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A Human Performance Technology
modell kiindulé pontja, hogy a
teljesitmény elégtelenségének
tobb, azonosithaté oka lehet.

Pl. ha a kovetkez6k barmelyike
hianyzik egy mikodo rendszerbdl:
konzekvencia-felismerés, osztonzés,
jutalmazas; adat, informacio és
visszacsatolas; tamogatoé kornyezet,
eroforrasok, eszkozok; egyéni
teljesitoképesség; motivacio és
elvarasok; tudas és képesség.

Ha ezen az okokat azonositottak,
akkor meg lehet tervezni a megfelelo

beavatkozast a probléma megoldasara.

Szervezeti analizis
intézkedések, célok [ ]
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Teljesitményanalizis Okanalizis Beavatkozas kivalasztasa, Beavatkozas,
(Szikséglet, vagy lehetség) tervezés és fejlesztés  végrehajtas és valtoztatas
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A human teljesitménytechnologiai modell

O A HPT szisztematikus eljaras az optimalis human teljesitmény eléréséhez,
legyen az akar tanulas, vagy munka.

0 A HPT modell deklaraltan az oktatastechnolégiai rendszerszemléletre, az
oktatasi rendszer-fejlesztés ADDIE modelljére, és foként R. Gagne és
T. Gilbert munkaira épul.

U 1970-ben Joe Harless kitalalta a Front-End analizist: szerinte azok a
projektek, amelyekben dolgozik, sokkal sikeresebbek lennének, ha az elején
végeznék az analiziseket, nem a végeén.

SZECHENYI @
O A HPT gyokerei az oktatasi rendszerbal,
a kornyezeti és human tényezék gazdasagos L Eoror St torlis

megszervezésének elméletében, és a W | ésBenhazasiAlapor I
szervezetfejlesztésben erednek.

U A HPT a hianyossagok feltarasara, az egyén és kozosség
szamara egyarant értékes, eredményes, a hagyomanyg
és IKT megoldasokra egyarant koncentral.



A digitalis atallas az oktatasban egyeértelmii; egyre tobb
szakember fordul az ,alternativ” fejlesztés felé.
Ezek oktatastechnoldgiai fejlesztésekre, multimédia és, mas IKT
eléonyokre épulnek.
A leggyakoribb IKT keretek:

Szamitégépes e-learning, m-learning;

Interactive Courseware;

Interactive Video Teletraining;

Web alapu szolgaltatasok, interaktiv képzés a weben;
Intranet, a sajat szervezet bels6 halézata;

Extranet, két vagy tobb szervezet sajat kozos haldézata;
Oktatocsomagok videora;

MOOC,; D
Beagyazott teljesitménytamogatas, P N
embedded performance support.
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2.1 téma — Dr. Komenczi Bertalan
Kutatoi teljesitménytamogato rendszer
pilot projectjének kidolgozasa
e A palyazat keretében olyan elektronikus
teljesitménytamogato rendszer pilot projektjének
kidolgozasat célozzuk meg, amely a kutatoi, kutatotanari,
illetve mestertanari tevékenység tamogatasat szolgalja.

* A tervezett kutatasok és fejlesztések olyan kutatéi / human
eroforras fejlesztési kompetenciak, attitlidok,
neveléstudomanyi, és kutatas-modszertani hattér-

miuveltségelemek kialakulasanak tamogatasg
iranyulnak, amelyek el6segitik

az elektronikus informacio-, SZECHENYI
és kommunikaciotechnikai

eszkdzdoknek tudatos, hatékony Eurepatumis

felhaszndlasat a kutatas és Berhizesi Aepok

folyamataban. A



Elektronikus Tanari Teljesitménytamogatd Rendszer (ET3R)  http://et3r.ektf.hu/

Blended learning

A

Tanulas Tamogatas



http://et3r.ektf.hu/

2.2 téma - Dr. Forg6é Sandor
Kozosségi média, és ujmédia kornyezeti modell
az informacio-kozvetitok IKT tudasanak fejlesztéséhez

» Cél: A digitalis atallas jegyében, tényleges interakcion — a
tavoktatasi hagyomanyok levelezve torténd tanulas mintajan
— alapuld pilot program elveinek kidolgozasa a levelezé6
oktatas konzultacios rendszerének teljes megujitasara;
Tanitas-tanulds KOZOSSEGI MEDIARENDSZERREL, UIMEDIA
KORNYEZETBEN cimmel.
(médiumismeret), mozgdképkultira SZECHENYI @
(médiapedagdgia), tanarképzés,
pedagdgia tanar (elektronikus médiu 0| Eurepaiunio

Eurdpai Strukturalis
Kulturalis orokség szak (kulturalis ord
technikai reprodukcidja) c. targyakba

e Célcsoport: Informatikus-konyvtaros szak

és Beruhazasi Alapok
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Elektronikus Médiumok kurzus
Tudaskonstrukcid és megosztas modul tartalma

Online dokumentummegosztd alkalmazasok
Infografika és szofelh6 alkalmazasok
Gondolattérkép alkalmazasok

Virtudlis tanulasi kornyezetek

Online teszt készito programok

Kozosségi felliletek hasznalata
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5. Online prezentaciok
6

7

8. Videod-szerkesztd programok SZECHENYI
9

Nyitott kurzusok
10. Virtualis tanulasi kérnyezetek | Ewspaunie

Eurdpai Strukturalis
és Beruhazasi Alapok
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